CONSORZIO PER L’AREA DI SVILUPPO

INDUSTRIALE DI BARI

Ente Pubblico Economico
Legge 5.10.1991 n® 317

DELIBERAZIONE PRESIDENZIALE
N..AZ.. DEL 23:04: 024

OGGETTO: Affidamento incarico triennale di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) del Consorzio ASI di Bari
a professionista esterno.

CIG B13D858051

Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera b) del D.Lgs
36/2023, alla Ben Srl al corrispettivo economico complessivo di €
10.500,00 oltre IVA.

ARG
nella sede del Consorzio per I’Area di Sviluppo Industriale di Bari,

IL PRESIDENTE

sulla base dell’istruttoria compiuta dall'ing. Simone Milella del Settore
Tecnico e RUP della procedura in epigrafe, come da attestazione
sottoriportata, in relazione alla presente deliberazione ad oggetto:
"Affidamento incarico triennale di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (RSPP) del Consorzio ASI di Bari a
professionista esterno. CIG B13D858051. Affidamento diretto, ai sensi
dell’art. 50 comma 1 lettera b) del D.Lgs 36/2023, alla Ben Srl al
corrispettivo economico complessivo di € 10.500,00 oltre IVA",

considerato che,

v’ questo Consorzio, per ottemperare agli obblighi imposti dall'art.17,
comma 1, lettera b), del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii, negli anni scorsi si &
dotato della figura di RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione) esterno, individuato nell’ing. Clemente Sarnataro come da
deliberazione presidenziale n.161 del 31/05/2019, nell’ambito della
procedura di affidamento di cui al CIG 7846959B68;

v I’incarico professionale di cui alla succitata deliberazione, avente durata
triennale e scadenza al 31/05/2022, ¢ stato poi prorogato al 31/12/2023,
a seguito di verbale del Consiglio di Amministrazione dell’Ente tenutosi



in data 29/04/2022;

v" il CdA dell'Ente nel corso della seduta tenutasi in data 20/12/2023 ha
espresso la propria volonta di provvedere ad un nuovo affidamento,
adottando il criterio della nomina diretta, ai sensi dell'art. 50 comma 1
lettera b) del D.Lgs 36/2023, dell’incarico di Responsabile del Servizio
di Prevenzione e Protezione a far data dal 01/01/2024, nei confronti della
Societd BEN SRL con sede legale in Lecce alla via A.M. Caprioli n. 10

e sede operativa in Bari alla via Santi Cirillo e Metodio n. 5/B, al .. .- 3

medesimo compenso annuo del precedente affidamento, € 3. 500,00 oltre

oneri di legge;

v con nota prot. 9281 del 27/12/2023 si é provveduto a comunicare al
succitato operatore economico quanto deliberato, richiedendo formale
riscontro, ¢ la stessa BEN SRL in data 27/12/2023 con nota e-mail .
protocollata presso gli uffici consortili al n. 9243 del 28/12/2023 ha
comunicato 1’accettazione dell’incarico, ai patti ed alle condizioni di cui
alla nota dell’Ente, individuando nel dott. Antonio Albergo il
professionista esterno individuato per I’espletamento del servizio che,
ai sensi del D.Lgs 81/08 e ss.mm.ii. in maniera non esaustiva, si
individuano in:
= individuazione dei fattori di rischio;

» valutazione dei rischi e delle misure per la sicurezza e salubrita degli ambienti lavoro;

» elaborazione delle misure preventive e protettive;

» elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attivitd aziendali (attivitd
lavorativa presso gli uffici delle sedi del Consorzio, nonché presso I’'immobile di via dei
Gladioli, i pozzi di emungimento, il vivaio e lungo la viabilita consortile);

» jnformazione e formazione dei lavoratori in materia di sicurezza e salute (con
riferimento in particolare all’igiene degli ambienti di lavoro, alle emergenze, alla
evacuazione in caso di rischi e pericoli, alla difesa degli incendi, alla individuazione dei
dispositivi di protezione individuali, agli accorgimenti nell’utilizzo dei videoterminali);

= effettuazione di sopralluoghi negli ambienti di lavoro con il medico competente ed il
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS);

= effettuazione delle riunioni periodiche (con cadenza almeno annuale) tra datore di
lavoro, RSPP, medico competente e RLS;

= scelta di idonei DPI per i lavoratori;

» valutazione e redazione (con successivi eventuali aggiornamenti) del documento di
valutazione dei rischi;

» collaborazione con il datore di lavoro a verificare I’idoneita tecnico — professionale delle
imprese che operano per conto del Consorzio;

= individuazione con il Datore di Lavoro del medico competente per la sorveglianza
sanitaria;

® collaborazione con il datore di lavoro nell’espletamento degli adempimenti per
I’ottenimento di certificazioni e autorizzazioni dagli organi e autoritd competenti in
materia di sicurezza;

v la documentazione inoltrata dalla BEN SRL, ed in particolare il
curriculum vitae del citato professionista, dott. Antonio Albergo, ¢ stata
reputata idonea dal Settore Tecnico consortile e pertanto, con
deliberazione di CdA n.02 del 19/01/2024 ¢ stato nominato, ai sensi
dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, responsabile unico del progetto (RUP)

per il servizio in oggetto e contestualmente & stata espressa la volonta ;3

di procedere con un affidamento diretto, in ragione degli obblighi di-cui
ai citati articoli del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii, , nelle more
dell’espletamento della procedura ai sensi dell’art. 50 commal lettera b) .
del D.Lgs 36/2023, nei confronti della BEN Srl, deliberando di aviare
con urgenza l’attivitd di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (RSPP) del Consorzio ASI di Bari; : :



v notificata la succitata decisione, in data 24/01/2024 ¢ stata sottoscritta
la designazione dell’RSPP consortlle, protocollata presso I’Ente al n.
484 del 26/01/2024;

v trattandosi di importo inferiore alle soglie di cui all’art. 50 comma 1
lettera b) del D.Lgs 36/2023, gli uffici dell’Ente hanno generato il
codice CIG B13D858051 per procedére con l’affidamento diretto del
servizio citato, ed hanno contestualmente effettuato una verifica,
attraverso il portale ANAC dell’assenza di annotazioni riservate nei
confronti dell’operatore economico BEN Srl;.

VISTO il verbale del CdA tenutosi in data 20/12/2023;

VISTA la deliberazione di CdA n. 02 del 19/01/2024;

RITENUTO di affidare 1’incarico di RSPP per il Consorzio AS1 di Bari
alla BEN Srl per il tramite del professionista dott. Antonio Albergo;
VISTO il D.Lgs. 36/2023;

VISTO il Durc della BEN Srl risultato regolare e con scadenza al
18/07/2024;

VISTE le attestazioni sottoriportate del Responsabile dell’istruttoria;
VISTO I’art. 15 dello Statuto dell’Ente secondo’ cui il Presidente "puod
assumere, in via eccezionale, provvedimenti urgenti ed indifferibili
nell’interesse dell’Ente che sottopone a ratifica alla prima seduta utile del
CdA.",

assunti i poteri del Consiglio di Amministrazione in considerazione
dell’urgenza di procedere con 1’affidamento diretto nei confronti della
BEN Srl, per il tramite del professionista dott. Antonio Albergo, e con la
successiva liquidazione dell’importo complessivo di € 10.500,00 oltre IVA
per il servizio triennale di RSPP consortile;

DELIBERA

1. Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.

2. Di affidare direttamente, come con la presente si affida, ai sensi
dell’art. 50 comma 1 lettera b) del D.Lgs 36/2023, alla BEN Srl, con
sede legale in Lecce alla via A.M. Caprioli n. 10 e sede operativa in
Bari alla via Santi Cirillo e Metodio n. 5/B, P.I. 04842680755,
I’incarico triennale di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (RSPP) del Consorzio ASI di Bari, da espletarsi per il
tramite del professionista incaricato, dott. Antonio Albergo, la cui
attivitd, in maniera non esaustiva, si individua in:
individuazione dei fattori di rischio;
valutazione dei rischi e delle misure per la sicurezza e salubrita degli ambienti lavoro;
elaborazione delle misure preventlve e protettive;
elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali (attmté
lavorativa presso gli uffici delle sedi del Consorzio, nonché presso I'immobile di via dei
Gladioli, i pozzi di emungimento, il vivaio e lungo la viabilita consortile);
= informazione e formazione dei lavoratori in materia di- sicurezza e salute (con
riferimento in particolare all’igiene degli-ambienti di lavoro, alle emergenze, alla
evacuazione in caso di rischi e pericoli, alla difesa degli incendi, alla individuazione dei
dispositivi di protezione individuali, agli accorgimenti nell’utilizzo dei videoterminali);
» effettuazione di sopralluoghi negli ambienti di lavoro con il medico competente ed il
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS);



effettuazione delle riunioni periodiche (con cadenza almeno annuale) tra datore di
lavoro, RSPP, medico competente e RLS;
scelta di idonei DPI per i lavoratori;
valutazione e redazione (con successivi eventuali aggwrnamenn) del documento di
valutazione dei rischi;
collaborazione con il datore di lavoro a verificare 1’idoneita tecnico — professmnalc delle
imprese che operano per conto del Consorzio;
individuazione con il Datore di Lavoro del medico competente per la sorveghanza‘
sanitaria; .
collaborazione con il datore di lavoro nell’eSpletamento degli ademplmentl per
I’ottenimento di certificazioni e autorizzazioni dagli organi e autorita competentl in
materia di sicurezza;
al corrispettivo economico complessivo di € 10.500,00 oltre IVA come
deliberato dal CdA dell’Ente nel corso della seduta del_20/12/2023 e
formalmente accettato dall’operatore economico in data in data
27/12/2023 con nota e-mail protocollata presso gli uffici consortili al
n. 9243 del 28/12/2023.

Di liquidare e pagare, come con la presente si liquida e si paga, alla
BEN Srl con gdede in Lecce (LE) alla via A. M. Caprioli n. 10, P.I.
04842680755, I’importo complessivo di € 10.500,00 oltre IVA, da
liquidarsi in tre distinte rate annuali, previa trasmissione di fattura
annua di € 3.500,00 oltre IVA ed attestazione di avvenuta regolare
esecuzione da parte del RUP.

Di incaricare il geom. Giuseppe Calisi della pubblicazione della
presente deliberazione sul sito internet del Consorzio e su
“Amministrazione Trasparente”, nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini, tenuto conto di quanto disposto dalle
norme in materia di protezione dei dati personali, di quelli sensibili e
giudiziari.

Di sottoporre a ratifica del CdA dell’Ente, nella prima seduta utile, il
presente provvedimento.

La presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva.

Modugno, 22/04/2024 Il Respopgabile d¢ll’istfjuttoria e

Per quanto di competenza, non c1 sono

Modugno, 2 3-04-2024 11 DirettL)re Geng

11 Presidente
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ISTITUTO NAZIOHALE PER L'ASSICURAZIONE
CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAVORO

Durc On Line

| Numero Protocollo }NA;L_,4302834¢1 Data richiesta | 20/03/2024 | Scadenza vatigita-| - 18/07/2024

Denominazione/ragione sociale

BEN SRL

| Codice fiscale

04842680755

Sede legale

VIA A M CAPRIOLI, 10 73100 LECCE (LE)

Con il presente Documento si dichiara che il soggetto sopra identificato RISULTA REGOLARE nei confronti di

LN.P.S.
LN.ALL.

Il Documento ha validita di 120 giorni dalla data della richiesta e si riferisce alla risultanza, alla stessa data,
dell'interrogazione degli archivi dell'INPS, dell'INAIL e della CNCE per le imprese che svolgono attivita dell'edilizia.
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